
 

POUR AFFICHAGE 
NOTE DE SERVICE 

 

Destinataires : Tout le personnel de la Commission scolaire  
 
Expéditrice : Direction du Service des ressources humaines 
  et de l’organisation scolaire 
 
Date :  20 janvier 2012   
 
Objet : Urgent besoin d’enseignants qualifiés 
  
 

Comme vous n’êtes pas sans l’ignorer, la Commission scolaire des Trois-Lacs 
connaît une pénurie importante d’enseignants au secteur primaire, et ce, due 
à l’augmentation de sa clientèle et à une diminution du ratio maître-élèves. 
 
Dans ce contexte et dans le but d’être en mesure de combler des besoins 
immédiats, le Service des ressources humaines et de l’organisation scolaire 
sollicite la collaboration de tous afin de diffuser cette information aux 
enseignants légalement qualifiés susceptibles d’être intéressés à se joindre à 
notre organisation. 
 
Nous recherchons des enseignants à compter du 30 janvier 2012, dans les 
champs suivants :  
 

 Préscolaire et primaire 
 Français au secondaire 
 Mathématique au secondaire 
 Adaptation scolaire (primaire et secondaire) 
 Anglais (primaire et secondaire) 
 Musique (primaire et secondaire) 

 
Toute personne intéressée doit faire parvenir son curriculum vitae, 
accompagné d’une preuve de sa qualification légale pour enseigner, à 
l’attention de madame Marie-Eve Laplante, au courriel suivant : 
recrutement@cstrois-lacs.qc.ca  
 
Nous avons tous à cœur la réussite des élèves et nous vous remercions à 
l’avance de  votre contribution au succès de notre organisation. 
 
 
 
 
 
Marie-Eve Laplante 
Agente d’administration 
Service des ressources humaines 
et de l’organisation scolaire 
 
MEL/pv 
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